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OQUEEO
PROJETO SETA? ¥

O SETA é muito mais do que um projeto: é uma alianga poderosa e antirracista for-
mada por reconhecidas organizagoes da sociedade civil, como ActionAid, CONAQ,
Geledés, Acao Educativa, Campanha Nacional pelo Direito a Educagao, UNEafro Brasil
e Makira-E'ta. Nosso objetivo é transformar a rede publica escolar brasileira em um
ecossistema de qualidade social antirracista para toda e qualquer crianga.

Em resumo, somos a for¢a que trabalha para fazer das Leis n® 10.639/2003 e n°
11.645/2008, que integram o Marco Legal da Educacéo para as Relagdes Etnico-Ra-
ciais no Brasil, sejam realidade nas escolas brasileiras. Sabe o que essas leis dizem?
Que a Historia e a Cultura Africana, Afro-Brasileira e Indigena sao parte obrigatéria do
curriculo escolar. Destacamos aqui, que embora ja existam experiéncias importantes
acontecendo em algumas escolas, elas ainda sao iniciativas isoladas, e nao uma pra-
tica comum em todas as escolas.

O que queremos é que esse marco legal seja realmente incorporado nas redes de en-
sino, transformando o curriculo e as praticas em sala de aula. Ao garantir esse direito,
nao estamos apenas melhorando a qualidade do ensino e fortalecendo a autoestima
e a identidade de todas as criangas brasileiras, estamos também contribuindo para
uma cultura, uma ciéncia e uma economia mais justas e democraticas para todo o pais.

Ja era lei, sabia?
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“BRA PARA ESTAR
NOS LIVROS”

Nos fomos para as ruas, conversamos com 0 povo no Amazonas, no
Maranhao e em Sao Paulo, e a mensagem que ecoou foi que essa trans-
formacao na educacgao nao pode ser responsabilidade sé do governo
ou das escolas, mas precisa ser de todos nos cidadaos que lutam para
que as leis brasileiras sejam respeitadas!

Sendo assim, vocé é parte fundamental disso. Junte-se ao SETA e
seja parte dessa mudancga no Brasil!
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POR QUE A
EDUCACAQO ANTIRRACISTA
E TAO IMPORTANTE?

Segundo nossa pesquisa em parceria com o Instituto Peregum, executada pelo
IPEC, em 2023, 81% dos brasileiros concordam que o Brasil € um pais racista.

Mas, quando olhamos para a nossa proépria vida, a histéria é outra:

APENAS 11%
ADMITEM TER
ATITUDES RACISTAS

SOMENTEM

RECONHECEM O RACISMO
EM SUAS ESCOLAS

Percebe a contradicao? A maioria reconhece o racismo no pais, mas tem dificulda-
de em nomea-lo em sua propria vida ou na escola dos filhos. E ai que entra a Edu-
cacao Antirracista. Ela ndo trata apenas de histoéria; € uma forma da escola oferecer
repertério para que permita nomear os fatos, desmontar preconceitos velados e
formar uma sociedade que nao apenas reconhece a existéncia do racismo, mas
sabe identifica-lo e combaté-lo.
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COMO PODEMOS

FAZER PARTE

DESSA TRANSFORMAGAQ NA
EDUCAGAO BRASILEIRA®

A mudanga na educagao é como um rio que precisa da
forca dos afluentes para chegar ao mar. Cada um de nds
€ um afluente, que cria uma correnteza poderosa que vai
percorrer todo o Brasil. Descubra a seguir o seu papel para
garantir esse fluxo continuo de transformacgao!
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Gestores Publicos e Secretarias de Educagao:
Transformar a lei em realidade!

Planejamento e orgcamento prioritario: garanta que haja estrutu-
ra para assegurar recursos financeiros para a implementagéao das
10.639/2003 e 11.645/2008, sendo assim, para a formagao conti-
nuada de profissionais de educacao, elaboragao de materiais peda-
gogicos de qualidade, entre outros

Comunicacao informativa e pedagogica: use a comunicagao insti-
tucional para apoiar publicamente a implementagao da Educagao
para as Relacdes Etnico-Raciais (ERER)

Gestores Escolares e Educadores - Implementagao
na sala de aula!

Qualificagao Continua: busque formagao constante para inserir,
com seguranca e propriedade, os conteudos de histéria e cultura
africana, afro-brasileira e indigena no cotidiano da escola

Ambientes Seguros: desenvolva espacgos acolhedores e estimulan-
tes onde todas as criangas, sem excegao, se sintam vistas e valo-
rizadas

Materiais Inclusivos: utilize recursos didaticos que celebrem a di-
versidade e evitem esteredtipos

Pesquisadores e Educadores em Formagao -
Questionar e ampliar o Caminho!

Formagao Critica: coloque em xeque as bases e ementas dos cur-
sos de formagéao. Onde estdo as pautas e referéncias antirracistas
no seu curriculo?

Dados Acessiveis: produza pesquisas e analises de impacto sobre
a educacao antirracista e as disponibilize de forma acessivel para
que toda a sociedade possa usa-las

Comunicagao Simples: transforme o conhecimento académico em
informacao facil de entender, engajando o cidaddo comum
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4.

Estudantes - Ser o motor da mudanga!

Participe Ativamente: envolva-se em debates, grémios e atividades
sobre educacgao antirracista

Questionamento Necessario: fique de olho e questione as praticas ra-
cistas sempre que as identificar na escola

Multiplique o Conhecimento: leve esse aprendizado para sua familia e
comunidade, transformando o conhecimento em acao

Influenciadores, Comunicadores e Jornalistas -
Amplificar a mensagem!

Dé Visibilidade: use sua plataforma e seu alcance para destacar e for-
talecer as pautas de educacgao antirracista

Engajamento Positivo: fortaleca narrativas que inspiram e engajam
seu publico nas redes sociais e midias tradicionais

Familias e Sociedade - A voz da cobrancga e do apoio!

Reconhega a Importancia: entenda que a educacgao antirracista é fun-
damental para o futuro justo que queremos para o nosso pais, que for-
talece a cultura, a ciéncia, a economia e o desenvolvimento do Brasil
de uma forma muito mais justa e democratica

Cobre do Poder Publico: exija a implementacéo efetiva e integral das
leis 10.639/03 e 11.645/08

Apoie Iniciativas: incentive e participe das a¢des escolares, comunita-
rias e culturais que celebram a diversidade

Outras Organizagoes da Sociedade Civil - Rede de
forga coletiva!

Acgoes em Parceria: desenvolva campanhas e a¢des conjuntas para
maximizar o seu impacto

Conhecimento Compartilhado: produza e dissemine pesquisas para
basear o movimento com dados concretos
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Promova Dialogos: abra e sustente debates sobre o tema em dife-
rentes espagos, mantendo a conversa viva na sociedade.

Investimento Social Privado - Investir no futuro do
Brasil!

Apoio a Projetos Estruturais: financie projetos de longo prazo fo-
cados na formacgao de educadores, realizagao de pesquisas e na
producao de materiais didaticos antirracistas e inclusivos

Alocacgao de Recursos para comunicagao: direcione investimentos
para o desenvolvimento em campanhas e comunicagao estratégi-
ca que fortalegam a visibilidade e a urgéncia da educacgao para as
relagdes étnico-raciais

Parcerias de Impacto: use sua estrutura de comunicagéao e logisti-
ca (redes sociais, eventos, infraestrutura) para dar suporte e capila-
ridade as agdes como essa!
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