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Fundada em 1994, a Acao Educativa € uma associacao civil sem fins
lucrativos que atua nos campos da educacao, da cultura e da juventude,

na perspectiva dos direitos humanos.

Para tanto, realiza atividades de formacao e apoio a grupos de
educadores, jovens e agentes culturais. Integra campanhas e outras
acoes coletivas que visam a realizacao desses direitos. Desenvolve
pesquisas e metodologias participativas com foco na construgcao de
politicas publicas sintonizadas com as necessidades e interesses da

opulagao.
E sua missao a defesa de direitos educativos, culturais e da juventude,

tendo em vista a promogao da democracia, da justica social e da

sustentabilidade socioambiental no Brasil.
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— O QUE NOS ORIENTA educativa

Fundamentos da Educacao para
as Relacdes Etnico-raciais na
Acao Educativa
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m Educacao como direito humano

Principio da equidade como
manifestacao da qualidade educacional

Fortalecimento da funcao social da escola
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Desafios para a implementacao da
LDB alterada pela Lei 10.639/2003

Construcao da Educacao antirracista

Articular diferentes saberes para construcao de aprendizagens significativas
para todas as pessoas.

Desenvolvimento de metodologias participativas para Autoavaliacao das
relacoes raciais no ambiente escolar.
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Educacao Escolar Antirracista
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A educacao antirracista considera a articulacao de
saberes escolares e das diferentes culturas
presentes no pais e nos territorios como condicao

para a construcao de aprendizagens significativas
para toda a sociedade.
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A educacao antirracista considera a resisténcia
negra e indigena (e os saberes que as sustentam)
como fio condutor da narrativa de defesa do ideal de

nacao democratica no Brasil.




— NA PRATICA

Implicacoes da Educacao Escolar Antirrac
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Ista

1 Rompimento do isolamento da Escola na
luta antirracista.

g Processo continuo de monitoramento das
relacdes raciais na comunidade escolar.

2 Qualidade educacional: reconhecimento do
direito de todas as pessoas a experiéncia
escolar positiva e a aprendizagem
significativa.
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8 Canais de escuta ativa e cuidadosa de
estudantes e profissionais vitimas de
opressoes.
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3 Revisao curricular a partir de pesquisa e
aprofundamento do conhecimento das
culturas Indigena, Africana e Afro-
brasileira.

4 Identificacdo das caracteristicas internas e
enfrentamento ao racismo no ambiente
escolar.

5 Processos de formacao continuada e
acoes afirmativas com abordagem
antirracista.

7 Reconhecimento positivo das diferencas e
enfrentamento das desigualdades.

6 Procedimentos de registro, acolhimento e
reacao em caso de racismo.
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Pontos de Partida para o
desenvolvimento dos Indicadores —
Relacoes Raciais na Escola

Comee [

¢ Alteracdo da LDB pela Lei 10.639 em 2003. ¢ Fortalecimento da gestdo democratica nas escolas:

participacao efetiva, vozes plurais e corresponsabilidade.

¢ Acumulo da Ag¢ao Educativa no desenvolvimento de
metodologias participativas de Autoavaliaco. ¢ Valorizagéo da Cultura Afro-brasileira.

¢ Valorizagdo das experiéncias do movimento negro brasileiro na ¢ Curriculo permanente e comprometido com a diversidade.
indicacao de vias para o enfrentamento ao racismo na

¢ Disseminacédo da Educacao Antirracista nas escolas.
educacao.

¢ Experiéncias desenvolvidas na formacao de professoras e
gestoras escolares.
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—— O INSTRUMENTO
Indicadores da Qualidade na Educacao

Antirracismo em Movimento

Comprometidos com o fortalecimento da gestao

democratica e com uma politica de avaliacao que va além

das chamadas avaliagcdes em larga escala, os
INDICADORES DA Indicadores Relacoes Raciais na Escola sao compostos

+ QUALIDADE ¢
NA EDUCACAO por perguntas vinculadas a dimensoes e indicadores.

Constituem um instrumento de avaliagao institucional

bastante flexivel, que pode ser utilizado e adaptado

conforme a criatividade, a experiéncia, as condicoes € a

realidade de cada escola, territdério e rede de ensino.
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ANTIRRACISMO EM MOVIMENTO

Dimensoes e Indicadores
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Atitudes e
Relacionamentos

@ Intervencgao imediata
contra xingamentos,
piadas e apelidos
discriminatorios.

€ Quebra de siléncio e
mudanca de olhares
para desnaturalizar o
racismo.

@ Distribuicao de afeto e
atengao, e
fortalecimento de
relacdes de amizade.

€ Reconhecimento do
corpo e da estética
(beleza) negra.

€ Construgao positiva do
pertencimento racial.

€ Valorizacao das
meninas e mulheres
negras.

€ Democratizagao do
acesso aos lugares de
poder.

€ Superacgao do racismo
religioso e garantia de
uma educacao laica.
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Curriculos e Proposta
politico-pedagdgica

€ Conhecimento de leis

e documentos oficiais
sobre educacao e
relacdes raciais.

¢ Organizagéo do

projeto politico-
pedagdgico (PPP).

¢ Garantia de espaco

para planejamento
coletivo.

¢ Insergéo e abordagem

de conteudos sobre
histéria e cultura
africana e afro-
brasileira.
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Recursos didaticos e
paradidaticos

€ Existéncia de recursos
didaticos na escola.

¢ Usos dos recursos
didatico-pedagogicos
na comunidade
escolar.

¢ Organizagao e
circulacao dos
recursos na escola.

¢ Manutencéo e
ampliacao do acervo.
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Acesso, Permanéncia e
Sucesso na escola

¢ Pensando estudantes
por inteiro.

¢ Acompanhamento das
faltas dos alunos e
enfrentamento da
evasao.

¢ Uso de dados de
avaliagdes oficiais sob
recortes de cor/raga.

¢ Realizagéo de
avaliagado diagnostica
e monitoramento da
aprendizagem do
aluno.

¢ Atencéo e valorizagao
das potencialidades
dos alunos.

¢ Atencdo as
necessidades
educativas da
comunidade.
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A atuacao dos
profissionais da
educacgao

¢ Consciéncia da propria
identidade racial.

¢ Enfrentamento da
discriminacao entre
profissionais da
educacéo.

¢ Melhoria das
condi¢cdes de trabalho
e formacéo.

¢ |nvestimento no(a)
educador(a)
pesquisador(a).

¢ Fortalecimento do

trabalho coletivo.

€ Reconhecimento
dos(as) profissionais
que atuam em
diferentes espacos da
escola.

Sete dimensdes que orientam a autoavaliagao

participativa das relagdes raciais na escola.
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Gestao democratica

¢ Fortalecimento da
relacdo com a familia.

¢ Democratizacao das
instancias de
participagéo e tomada
de decisao.

¢ A democratizacdo da
informacgao na escola
e na comunidade.
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Para além da escola: a
relagao com o territério

¢ Aprofundamento da
relacdo com a
comunidade.

¢ Fortalecimento da
escola como parte da
rede de protecao.

¢ Divulgacao de
equipamentos e
politicas publicas para
a comunidade.

¢ Enfrentando a
segregacao racial: o
direito a circular pela
cidade, campo e por
territorios diversos.
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